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Legende zum Regelstudien- und Prüfungsplan: 

A = Art der Lehrveranstaltung 
SWS = Semesterwochenstunden 
V = Vorlesung 
sV = Seminaristische Vorlesung 
S = Seminar 
Ü = Übung 
Kq = Kolloquium als Lehrveranstaltung 
PVL = Prüfungsvorleistung, werden im Fachbereich abgeprüft 
PL  = Prüfungsleistung 
C  = Credits 
K = Klausur 
M15-30 = Mündliche Prüfung, 15 bis 30 Minuten  
H = Hausarbeit 
EA = Experimentelle Arbeit 
R15-30 = Referat, 15 bis 30 Minuten 
PB = Praktikumsbericht/Praxisbericht 
Prä15-30 = Präsentation, 15 bis 30 Minuten 
GP30-45 = Gruppenpräsentation, 30 bis 45 Minuten 
Pro = Projektbericht 
LN = Leistungsnachweis 
OBK = Open Book Klausur 
PF = Portfolio 
EPF = E-Portfolio 
TN = Teilnahmenachweis 
BA = Bachelor-Arbeit 
Ko = Kolloquium zur Bachelorarbeit 
/ = oder; die Art der PL wird zu Beginn des Moduls bekannt gegeben und wird 

im Semester-Prüfungsplan im Fachbereich verankert (beispielsweise M/K = 
Mündliche Prüfung oder Klausur) 

, = und (beispielsweise V, Ü = Vorlesung und Übung) 
*  = Die Bewertung dieser Prüfungsleistungen erfolgt unbenotet (§ 14 der allge-

meinen Bestimmungen gilt entsprechend) 
** = es besteht teilweise Anwesenheitspflicht, Näheres ist den Modulbeschrei-

bungen zu entnehmen. 
*** = Das Wahlpflichtmodul kann frei aus dem Angebot der Hochschule gewählt 

werden, wobei als Prüfungsleistung immer ein Portfolio mit Bezug zum ge-
wählten Modul abzugeben ist. Die für das Wahlpflichtmodul zu erbringende 
Prüfungsleistung gemäß Modulbeschreibung entfällt bzw. wird durch das 
Portfolio ersetzt. Die Art der Lehrveranstaltung richtet sich nach dem gewähl-
ten Wahlpflichtmodul. 
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Modulübersicht Deutsch/Englisch 

Modul Modulbezeichnung Deutsch Modulbezeichnung Englisch 

B1 Wirtschaftliche Grundlagen I Economic fundamentals I 
B1.1 Einführung in die allgemeine  

Betriebswirtschaftslehre, Organisation 
Introduction to general business  
administration, organisation 

B1.2 Zukunftswerkstatt - BWL Studium Future workshop �  
Business Administration Studies 

B2 Wirtschaftsenglisch I Business English I 
B3 Agile Unternehmensführung und 

Change Management 
Agile business management and 
change management 

B4 Nachhaltigkeit und Unternehmensethik Sustainability and corporate ethics 
B5 E-Portfolio E-Portfolio 
B6 Wirtschaftliche Grundlagen II Economic fundamentals II 
B6.1 Einführung in die Volkswirtschaftslehre Introduction to Economic Science 
B6.2 Planspiel Simulation game 
B7 Externes Rechnungswesen, 

Investition und Finanzierung 
External accounting,  
investment and financing 

B8 Wirtschaftsmathematik Business Mathematics 
B9 Praxisreflexion I  Practical Reflection I  
B9.1 Externes Rechnungswesen  External accounting 
B9.2 Academic Skills und  

wissenschaftliches Arbeiten 
Academic skills and scientific work 

B10 Internes Rechnungswesen und Controlling Internal accounting and controlling 
B11 Wirtschaftsstatistik Business and Economic Statistics 
B12 Wirtschaftsenglisch II Business English II 
B13 Praxisreflexion II Practical Reflection II 
B13.1 Internes Rechnungswesen Internal accounting 
B13.2 Moderations- und Präsentationstechniken Moderation and presentation techniques 
B14 Marketing-Management Marketing Management 
B15 Start Up und Unternehmensnachfolge Start-Up and Corporate Succession 
B16 Wirtschaftspsychologie Business Psychology 
B17 Praxisreflexion III Practical Reflection III 
B17.1 Marketing / Existenzgründung Marketing / Business start-up 
B17.2 Forschungsmethoden research methods 
B18 Management Management 
B19 Human Resources Management Human Resources Management 
B20 Internationale Volkswirtschaft,  

Mikro- und Makroökonomik 
International Economics, 
Micro - and Macroeconomics 

B21 Praxisreflexion IV Practical Reflection IV 
B21.1 Personalwesen Human resources 
B21.2 Konflikt- und Verhandlungstraining Conflict and negotiation training 
B22 Produktion und Logistik Production and logistics 
B23 Betriebliche Steuerlehre Business taxation 
B24 Wirtschaftsinformatik Business Informatics 
B25 Praxisreflexion V Practical Reflection V 
B25.1 Produktion und Logistik Production and logistics 
B25.2 Projektmanagement project management 
B26 Wirtschaftsrecht I - Grundlagen Business Law I � Fundamentals 
B27 Wirtschaftsrecht II - Spezielle Aspekte des  

Wirtschaftsrechts 
Business Law II � Special aspects  

B28 Interdisziplinäres Modul Interdisciplinary Studies 
B29 Praxisreflexion VI Practical Reflection VI 
B29.1 Reflexion Interdisziplinäres Modul Reflection Interdisciplinary Studies 
B29.2 Themenfindung Bachelor-Arbeit und Exposé Subject Search for Bachelor Thesis and  

Proposal 
B30 Journal Club Journal Club 
B31 Praxisreflexion VII Practical Reflection VII 
B31.1 Sekundärforschung Secondary research 
B31.2 Forschungsseminar Research seminar 
B32 Bachelor-Arbeit mit Kolloquium Bachelor thesis with colloquium 

 


