Regelstudien- und Prifungsplan
Management im Gesundheitswesen | SPO 1/2017

Semester- und Modulinhalte A PS | sSWsS PL C

1 Semester rIjieniflsr\xggeirr]\SEinrichtungen des Gesund- 74 4353 21

gtraltjrri%tlaasg\;\grgschaftliche und gesundheitskonomische V.S 23 1353 K 6

Kosten- und Leistungsrechnung V.S 17 1 K 5

Investitions- und Finanzmanagement v, 0 17 1 K 5

Controlling V.S 17 1 K 5

5 Semester rF]’:;)irts;(\JA?eag(:i‘stinrichtungen des Gesund- 74 4353 21

Personalmanagement V.S 17 1 H 5

Organisationsentwicklung V.S 17 1 EA* 5

Kommunikations- und Fihrungstraining V.S 23 1353 | GP* 6

Arbeitsrecht V.S 17 1 K 5

3 Semester lr\]/lg?savgssrlinst in Einrichtungen des Gesund- 91 5353 26

Strategisches Management V.S 17 1 EA* 5

Projektmanagement und Changemanagement V.S 23 1353 | GP* 6

Qualitdtsmanagement und Risikomanagement V.S 17 1 H 5

Marketing im Gesundheitswesen V.S 17 1 M 5

Sozialversicherungsrecht V.S 17 1 EA* 5

4. Semester |Master-Arbeit 35 2,058 22
Summer School x S, 25 1470 | GP*

Master-Arbeit mit Kolloquium 10 0,588 MA, 15

Ko 1

Summe 1. — 4. Semester 274 16,117 90




Legende zum Regelstudien- und Prufungsplan

A = Art der Lehrveranstaltung

SWS = Semesterwochenstunden (& 45 Minuten)

PS = Prasenzstunden (& 45 Minuten)

\% = Vorlesung

S = Seminar

U = Ubung

PL = Priufungsleistung

C = Credits

K = Klausur

M = Mindliche Prifung

H = Hausarbeit

EA = Einsendeaufgaben

GP = Gruppenprasentation

Ko = Kolloquium

MA = Master-Arbeit

* = Die Bewertung dieser Prifungsleistungen erfolgt unbenotet (8§ 22 gilt entspre-
chend)

Ein Credit entspricht 25 Stunden Arbeitsaufwand (& 60 Minuten).
Ein Semester an Fachhochschulen beinhaltet 17 Wochen Vorlesungszeit.





