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I. Studienspezifische Bestimmungen

§1
Geltungsbereich

(1) Die vorliegende Studien- und Prufungsord-
nung regelt das Ziel, den Inhalt und den Aufbau
des Studiums im Bachelor-Studiengang Ge-
sundheitsférderung und -management am
Fachbereich Soziale Arbeit, Gesundheit und
Medien der Hochschule Magdeburg-Stendal.

(2) Die Unterrichtssprache ist in der Regel

Deutsch. In englischer Sprache kénnen Module

angeboten werden

- bei Wahlpflichtmodulen, wenn ausreichend
die Mdglichkeit besteht, die Anzahl verpflich-
tender Module in deutscher Sprache zu be-
legen und

- bei Pflichtmodulen, wenn die jeweilige Lehr-
veranstaltung mehrmals angeboten wird.

82
Ziel des Studiums

Ziel des Studiums ist es, griindliche Fachkennt-
nisse und die Fahigkeit zu erwerben, nach wis-
senschaftlichen Methoden selbststandig zu ar-
beiten, sich in die vielfaltigen Aufgaben der auf
Anwendung, Forschung und Entwicklung oder
Lehre bezogenen Téatigkeitsfelder selbststandig
einzuarbeiten und die haufig wechselnden Auf-
gaben zu bewadltigen, die im Berufsleben auftre-
ten.

Die Fachkenntnisse werden auf dem Gebiet der
angewandten Gesundheitswissenschaften
vermittelt.

Die Studierenden sollen in den Bereichen Ge-
sundheitsférderung und -management Kompe-
tenzen erwerben.

83
Akademischer Grad

Aufgrund der bestandenen Bachelor-Priifung
verleiht die Hochschule Magdeburg-Stendal
den akademischen Grad

,Bachelor of Arts”,
abgekiirzt: ,,B. A.”.

§4
Zulassung zum Studium

Die Zulassungsvoraussetzungen zu einem Stu-
dium, welches zu einem ersten berufsqualifizie-
renden Abschluss fuhrt, sind im Hochschulge-
setz des Landes Sachsen-Anhalt (HSG LSA)
geregelt.

85
Studiendauer, Studienbeginn

(1) Das Studium ist als Vollzeitstudium in der
Weise gestaltet, dass es einschlie3lich der Ba-
chelorarbeit mit dem Kolloquium in der Regel-
studienzeit von 6 Semestern abgeschlossen
werden kann.

(2) Bei Studierenden, die nicht in der Lage sind,
ein Vollzeitstudium zu betreiben und ein indivi-
duelles Teilzeitstudium vereinbaren, betragt die
Regelstudienzeit maximal 11 Semester. Nahe-
res regeln die 88 11 und 19 sowie die Rahmen-
ordnung fir ein individuelles Teilzeitstudium an
der Hochschule Magdeburg-Stendal.

(3) Das Lehrangebot ist auf einen Studienbe-
ginn im Wintersemester ausgerichtet.

8§86
Modularisierung

(1) Das Studium ist modular aufgebaut. In Mo-
dulen werden thematisch und zeitlich abgerun-
dete, in sich geschlossene Studieneinheiten zu-
sammengefasst. Module werden in der Regel
mit einer Prifung abgeschlossen, deren Ergeb-
nis in das Abschlusszeugnis eingeht. Prifungs-
leistungen sind studienbegleitend wahrend o-
der am Ende des jeweiligen Moduls zu erbrin-
gen.

Fur jedes erfolgreich abgeschlossene Modul
wird eine bestimmte Anzahl von Leistungspunk-
ten (Credits) nach dem European Credit Trans-
fer System (ECTS) vergeben.

Die Vergabe von Credits setzt nicht zwingend
eine Prufung, sondern den erfolgreichen Ab-
schluss des jeweiligen Moduls (Teilnahme-
nachweis) voraus. Naheres regelt § 18 Absatz
13.



(2) Die Anzahl der Credits richtet sich nach dem
durchschnittlichen Arbeitsaufwand, der durch
die Studierenden in dem jeweiligen Modul zu er-
bringen ist. Ein Credit nach dem European Cre-
dit Transfer System (ECTS) entspricht einem
Arbeitsaufwand von 25 bis 30 Zeitstunden und
beinhaltet die Teilnahme an Lehrveranstaltun-
gen, die Vor- und Nachbereitung, das Selbst-
studium, die Prufungsvorbereitungen sowie die
Erbringung von Studien- und Priifungsleistun-
gen. Credits sind ohne Dezimalstelle zu verge-
ben. Die Inhalte eines Moduls sind so zu be-
messen, dass diese in der Regel innerhalb ei-
nes Semesters oder eines Jahres vermittelt
werden kdnnen. Pro Semester sind bei einem
Vollzeitstudium 30 Credits zu erwerben. Dies
entspricht einem Arbeitsaufwand von 750 bis
900 Zeitstunden pro Semester.

(3) Bei den Modulen ist nach Pflicht-, Wahl-
pflicht- und Wahlmodulen zu unterscheiden.

(4) Als Pflichtmodule werden alle Module be-
zeichnet, die nach Studien- und Prifungsord-
nung fur den erfolgreichen Abschluss des Stu-
diums erforderlich sind.

(5) Als Wahlpflichtmodule werden alle Module
bezeichnet, die die Studierenden nach Maf-
gabe des Regelstudien- und Prifungsplans aus
einer bestimmten Anzahl von Modulen auszu-
wahlen haben. Sie ermdglichen, im Rahmen
der gewadhlten Studienrichtung, individuellen
Neigungen und Interessen nachzugehen sowie
fachspezifischen Erfordernissen des spéateren
Tatigkeitsfeldes der Studierenden Rechnung zu
tragen.

Die Einschreibung fir ein Wahlpflichtmodul hat
spatestens bis 4 Wochen nach Beginn des je-
weiligen Semesters im Dekanat des Fachberei-
ches zu erfolgen. Fir die Durchflihrung eines
Wabhlpflichtmoduls ist eine Mindestteilnehmer-
zahl von 5 Studierenden notwendig.

Auf schriftlichen Antrag des oder der Studieren-
den an den Prifungsausschuss kénnen im Ein-
vernehmen mit dem Studiengangleiter/ Studi-
enfachberater oder der Studiengangleiterin/
Studienfachberaterin auch Module aus anderen
Studiengangen als Wahlpflichtmodule aner-
kannt werden.

(6) Als Wahlmodule werden alle Module be-
zeichnet, die die Studierenden nach eigener
Wahl zusétzlich zu den Pflicht- und Wabhlpflicht-
modulen aus dem Modulangebot der Hoch-
schule Magdeburg-Stendal belegen. Die Stu-
dierenden koénnen sich in den Wahlimodulen ei-
ner Prufung unterziehen. Naheres regelt § 25.

87
Aufbau des Studiums

(1) Der zeitliche Gesamtumfang der fur den er-
folgreichen Abschluss des Studiums erforderli-
chen Lehrveranstaltungen betragt je nach Ab-
solvierung des Wabhlpflichtmoduls Window of
opportunity 100, 104 oder 120 Semesterwo-
chenstunden. Zum erfolgreichen Abschluss des
Studiums sind insgesamt 180 Credits zu erwer-
ben, wobei 1 Credit einem Arbeitsaufwand von
30 Zeitstunden entspricht. Dazu ist es notwen-
dig, die Pflichtmodule sowie eine bestimmte An-
zahl von Wahlpflichtmodulen erfolgreich abzu-
schlieRen. Die Module, deren empfohlene Ver-
teilung auf die Semester, die Anzahl und die Art
der Lehrveranstaltungen, die geforderten Pri-
fungsleistungen und die Zuordnung der Credits
zu den einzelnen Modulen sind dem in der An-
lage enthaltenen Regelstudien- und Prifungs-
plan zu enthehmen.

(2) Die Modulprifungen kdnnen vor Ablauf des
im Regelstudien- und Prifungsplanes angege-
benen Semesters abgelegt werden, sofern die
far die Zulassung zur jeweiligen Prifungsleis-
tung erforderlichen Leistungen nachgewiesen
sind.

(3) Die Bachelor-Priifung besteht aus den stu-
dienbegleitenden Modulpriifungen und der Ba-
chelor-Arbeit mit dem Kolloquium.

In die Regelstudienzeit ist ein Praktikum von 6
Wochen und ein Window of opportunity (Aus-
landssemester oder Studium an der Otto-von-
Guericke-Universitat Magdeburg oder prakti-
sches Studiensemester im In- und Ausland) in-
tegriert. 8 15 und 16 gelten entsprechend.

§8
Arten der Lehrveranstaltungen

(1) Lehrveranstaltungen kénnen als Vorlesun-
gen, seminaristische Vorlesungen, Seminare,
Ubungen, Kolloquien, Projekte und Exkursio-
nen, auch in Kombination, angeboten werden.
Néheres regelt der Regelstudien- und Pri-
fungsplan.

(2) Vorlesungen vermitteln in zusammenhén-
gender und systematischer Darstellung grund-
legende Sach-, Theorie- und Methodenkennt-
nisse.

(3) Seminaristische Vorlesungen vermitteln in
zusammenhangender und systematischer Dar-
stellung grundlegende Sach-, Theorie- und Me-
thodenkenntnisse und dienen der Erdrterung
theoretischer und praxisbezogener Fragestel-
lungen.



(4) Seminare dienen der wissenschaftlichen
Aufarbeitung theoretischer und praxisbezoge-
ner Fragestellungen im Zusammenwirken von
Lehrenden und Lernenden. Dies kann in wech-
selnden Arbeitsformen (Informationsdarstellun-
gen, Referaten, Thesenerstellung, Diskussio-
nen) und in Gruppen erfolgen.

(5) Ubungen dienen der Aneignung grundle-
gender Methoden, Féahigkeiten und Fertigkei-
ten.

(6) In Kollogquien erfolgt die vertiefte wissen-
schaftliche Auseinandersetzung zwischen Leh-
renden und Lernenden zu ausgewé&hlten Frage-
stellungen.

(7) Exkursionen dienen der Anschauung und In-
formationssammlung sowie dem Kontakt zur
Praxis vor Ort.

(8) Projekte dienen der Entwicklung von Fahig-
keiten zur eigenstandigen wissenschaftlichen
Arbeit und der praxisorientierten Losung ganz-
heitlicher Probleme. Sie werden in Gruppen
durchgefuhrt.

§9
Studienfachberatung

Der Fachbereich bietet eine Studienfach-bera-
tung an, die sich insbesondere auf den Studien-
verlauf, die Beantragung eines individuellen
Teilzeitstudiums, die Wahl von Modulen und auf
Probleme, die zur wesentlichen Uberschreitung
der Regelstudienzeit fihren kénnen, erstreckt.

8§10
Individuelle Studienplane

(1) Individuelle Studienplane sind grundsatzlich
maoglich. Der Ansprechpartner oder die An-
sprechpartnerin fur die Studierenden bei der Er-
stellung eines individuellen Studienplanes ist
der Studiengangleiter/ Studienfachberater oder
die Studiengangleiterin/ Studienfachberaterin.
Individuelle Studienplane dienen dem erfolgrei-
chen Studienabschluss innerhalb oder auch
nach Ablauf der Regelstudienzeit.

(2) Diese werden insbesondere mit Studieren-

den vereinbart,

- die ein individuelles Teilzeitstudium absol-
vieren,

- die aufgrund einer langer andauernden o-
der einer standigen Krankheit, einer Behin-
derung, einer Schwangerschaft, einer Be-
treuungsverpflichtung oder aus sonstigen

personlichen Grinden die Semestervorga-
ben fur die Module gemé&R Regelstudien-
und Prifungsplan nicht einhalten kénnen,
- denen trotz Erfullung der Zulassungsvo-
raussetzungen zum Studium Vorkennt-
nisse in einem Modul oder mehreren Mo-
dulen fehlen.
Die 88 11 und 19 sowie die Rahmenordnung fiir
ein individuelles Teilzeitstudium an der Hoch-
schule Magdeburg-Stendal gelten entspre-
chend.

811
Individuelles Teilzeitstudium

Studierende, die nicht in der Lage sind, ein Voll-
zeitstudium zu betreiben, kénnen bei der Im-
matrikulation bzw. Rickmeldung ein individuel-
les Teilzeitstudium beantragen.

Naheres regelt die Rahmenordnung fir ein indi-
viduelles Teilzeitstudium an der Hochschule
Magdeburg-Stendal.

II. Prifungsspezifische Bestimmungen

8§12
Prifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Prifungen und zur
Wahrnehmung der durch diese Studien- und
Prifungsordnung zugewiesenen Aufgaben wird
aus den Mitgliedern des Fachbereiches ein Pri-
fungsausschuss gebildet. Dieser besteht aus 5
Mitgliedern, von denen 3 Mitglieder der Gruppe
der Professoren und Professorinnen, ein Mit-
glied der Gruppe der wissenschaftlichen Mitar-
beiter und Mitarbeiterinnen/ Lehrkréfte fur be-
sondere Aufgaben und ein Mitglied der Gruppe
der Studierenden angehéren. Die Mitglieder
des Prifungsausschusses werden durch die
Mitglieder des Fachbereichsrates gewahlt. Die
Mitglieder des Prifungsausschusses wahlen
aus ihrer Mitte den oder die Vorsitzende und
den oder die stellvertretende Vorsitzende.
Diese gehdren der Gruppe der Professoren und
Professorinnen an. Aus den Gruppen wissen-
schaftliche Mitarbeiter und Mitarbeiterin-
nen/Lehrkrafte flr besondere Aufgaben und
Studierende kann jeweils ein Stellvertreter oder
eine Stellvertreterin gewahlt werden. Das stu-
dentische Mitglied hat bei Prifungsentschei-
dungen nur beratende Stimme.



(2) Der Prufungsausschuss stellt die Durchfih-
rung der Prifungen sicher und achtet darauf,
dass die Bestimmungen dieser Studien- und
Prifungsordnung eingehalten werden. Der Pri-
fungsausschuss berichtet regelmafRig dem
Fachbereichsrat tiber seine Téatigkeit und unter-
breitet Vorschlage zur Weiterentwicklung des
Studiums. Dabei ist der Einhaltung der Regel-
studienzeit besondere Bedeutung beizumes-
sen.

(3) Der Prufungsausschuss fasst seine Be-
schlisse mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Stimmenthaltungen sind nicht zulés-
sig. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
oder der Vorsitzenden den Ausschlag, bei des-
sen oder deren Abwesenheit die des Stellver-
treters oder der Stellvertreterin. Der Prifungs-
ausschuss ist beschlussfahig, wenn die Mehr-
heit seiner Mitglieder, davon mindestens zwei
Mitglieder aus der Gruppe der Professoren und
Professorinnen, anwesend ist.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder des Prifungs-
ausschusses betragt vier Jahre, die des studen-
tischen Mitgliedes ein Jahr.

Wiederwahl ist moglich.

(5) Uber die wesentlichen Gegenstande der Er-
orterung und die Beschliisse des Prifungsaus-
schusses ist eine Niederschrift anzufertigen.

(6) Der Prifungsausschuss kann im jeweiligen
Einzelfall konkret zu bestimmende Befugnisse
widerruflich auf den Vorsitzenden oder die Vor-
sitzende Ubertragen. Der oder die Vorsitzende
bereitet die Beschlisse des Prufungsausschus-
ses vor, fuhrt diese aus und berichtet dem Pri-
fungsausschuss fortlaufend Uber seine oder
ihre Tatigkeit.

(7) Die Mitglieder des Prufungsausschusses
haben das Recht, an der Abnahme der Prifun-
gen als Beobachter oder als Beobachterin teil-
zunehmen.

(8) Der Prufungsausschuss legt zu Beginn ei-
nes jeden Semesters den Prifungszeitraum fur
die Abnahme der mindlichen Prifungen und
Klausuren fest.

(9) Die Mitglieder des Priufungsausschusses
unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern
sie nicht im 6ffentlichen Dienst tatig sind, sind
sie durch den Vorsitzenden oder die Vorsit-
zende zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

813
Prufende und Beisitzende

(1) Der Prufungsausschuss bestellt die Prifen-
den und die Beisitzenden. Als Priifende kénnen
nur Mitglieder und Angehdrige dieser oder einer
anderen Hochschule bestellt werden, die in
dem betreffenden Prifungsmodul zu selbst-
standiger Lehre berechtigt sind. Bei entspre-
chender Notwendigkeit kdnnen auch Lehrkrafte
fir besondere Aufgaben sowie in der berufli-
chen Praxis und Ausbildung erfahrene Perso-
nen zu Prifenden bestellt werden. Zu Priifen-
den und Beisitzenden durfen nur Personen be-
stellt werden, die selbst mindestens die durch
die Prufung festzustellende oder eine gleich-
wertige Qualifikation besitzen.

(2) Prufungsleistungen in Hochschulprifungen
sowie studienbegleitende Prifungen, deren Be-
stehen Voraussetzung fir die Fortsetzung des
Studiums sind, sind in der Regel von mindes-
tens zwei Prufenden zu bewerten. Mindliche
Prifungen sind von mehreren Prufenden oder
von einem Prifer oder einer Priiferin in Gegen-
wart eines sachkundigen Beisitzers oder einer
Beisitzerin abzunehmen. Der Beisitzer oder die
Beisitzerin besitzt nicht das Frage- und Bewer-
tungsrecht eines oder einer Prifenden.

Stellt der Prifungsausschuss fur einen Pri-
fungstermin fest, dass auch unter Einbeziehung
aller gemaf Absatz 1 zur Prufung Befugten die
durch eine Bestellung bedingte Mehrbelastung
der Betreffenden unter Beriicksichtigung ihrer
Ubrigen Dienstgeschéafte unzumutbar wére oder
zwei Prifende nicht vorhanden sind, kann er
beschlieRBen, dass fur diesen Prifungstermin
die betreffenden schriftlichen Prufungsleistun-
gen nur von einem oder einer Prufenden bewer-
tet werden. Der Beschluss ist den Studierenden
bei der Meldung zur Prifung mitzuteilen.

(3) Studierende konnen fur mundliche Prifun-
gen und die Bachelor-Arbeit Priifende vorschla-
gen. Der Vorschlag begrindet keinen Rechts-
anspruch.

(4) Die Prufenden sind in ihrer Prifungstatigkeit
unabhéangig.

(5) Die Prufenden sind in der Regel die Lehren-
den des Moduls, in dem die Prifungsleistung
abzulegen ist, soweit sie gemal Absatz 1 pri-
fungsbefugt sind. Sofern dieses nicht der Fall
ist, bestimmt der Prifungsausschuss die Pri-
fenden und stellt sicher, dass die Studierenden
rechtzeitig informiert werden.

(6) Fur die Prufenden und Beisitzenden gilt
§ 12 Absatz 9 entsprechend.



8§14
Anrechnung von Studienzeiten,
Studien- und Prifungsleistungen
sowie von aul3erhalb des
Hochschulwesens erworbenen
Kenntnissen und Fahigkeiten

(1) Uber die Anrechnung von Studienzeiten,
Studien- und Prifungsleistungen entscheidet
auf schriftlichen Antrag des oder der Studieren-
den der Prifungsausschuss. Der Antrag ist in-
nerhalb von vier Wochen nach Aufnahme des
Studiums an den Prifungsausschuss des ent-
sprechenden Studienganges zu richten. Die
Studierenden haben die fir die Anrechnung er-
forderlichen Unterlagen im Original oder in be-
glaubigter Form vorzulegen. Sofern diese nicht
in deutscher oder englischer Sprache ausge-
stellt sind, ist eine beglaubigte deutsche Uber-
setzung vorzulegen.

(2) Studienzeiten, Studien- und Prifungsleis-
tungen (Qualifikationen), die an anderen (inlén-
dischen und auslandischen) Hochschulen er-
worben wurden, werden anerkannt, sofern nicht
ein wesentlicher Unterschied in Inhalt, Umfang
und Anforderungen zwischen den vollendeten
und den zu ersetzenden Studienleistungen be-
steht. Dabei ist kein schematischer Vergleich,
sondern eine Gesamtbetrachtung und -bewer-
tung vorzunehmen. Eine Anrechnung mit Aufla-
gen ist moglich. Die Beweislast tragt die Hoch-
schule. Die Hochschule hat die Nichtanerken-
nung zu begrunden.

Fir die Anerkennung von an Hochschulen au-
Rerhalb der Bundesrepublik Deutschland absol-
vierten Studienzeiten und erworbenen Hoch-
schulqualifikationen sind die Lissabon-Konven-
tion vom 11. November 1997, die von der Kul-
tusministerkonferenz und von der Hochschul-
rektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzver-
einbarungen und Absprachen im Rahmen von
Hochschulpartnerschaften zu beachten. Bewer-
tungsgrundlage ist, soweit bereits beiderseitig
angewandt, das European Credit Transfer Sys-
tem (ECTS).

(3) Bei vergleichbaren Notensystemen wird die
Note gemal § 22 dbernommen und in die Be-
rechnung der Gesamtnote gemafR § 31 einbe-
zogen.

(4) AuBerhalb von Hochschulen erworbene

Kenntnisse und Fahigkeiten kénnen auf ein

Hochschulstudium angerechnet werden, wenn

1. die fur den Hochschulzugang geltenden Vo-
raussetzungen erfillt sind und

2. die anzurechnenden Kenntnisse und Fahig-
keiten den Studien- und Prufungsleistungen,
die sie ersetzen sollen, gleichwertig sind.

Insgesamt kdnnen auRerhalb des Hochschul-
wesens erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten
hoéchstens 50 % eines Hochschulstudiums er-
setzen. Uber die Anrechnung entscheidet auf
schriftichen Antrag der Prifungsausschuss.
Anhand der vorgelegten Unterlagen wird ge-
pruft, ob und in welchem Umfang diese Qualifi-
kationen Teilen des Studiums nach Inhalt und
Niveau gleichwertig sind und damit diese erset-
zen kénnen.

Art und Umfang von Anrechnungen aufRerhalb
des Hochschulwesens erworbener Kenntnisse
und Fahigkeiten auf ein Studium sind im Dip-
loma Supplement kenntlich zu machen.

815
Praktikum, berufspraktische Tatigkeit,
Praktische Studiensemester
im In- oder Ausland

(1) Das Studium enthalt ein 6-wdchiges Prakti-
kum sowie ein Window of opportunity. Das
Window of opportunity kann als Studium oder
Praktikum im Ausland, (Auslandssemester, s. §
16), Studium an der Otto-von-Guericke-Univer-
sitdt Magdeburg oder als praktisches Studien-
semester (im In- oder Ausland) absolviert wer-
den. Die Dauer des Window of opportunity be-
tragt 20 Wochen. Praktikum und praktisches
Studiensemester sind Vollzeitbeschaftigungen
und kénnen in studienrelevanten Unternehmen
und Institutionen absolviert werden. Durch den
Studierenden oder die Studierende ist ein Prak-
tikumsbericht anzufertigen. Die Bewertung er-
folgt unbenotet. § 22 gilt entsprechend. Fur den
erfolgreichen Abschluss des Moduls Window of
opportunity (Auslandssemester, Studium an der
Otto-von-Guericke.-Universitat Magdeburg o-
der praktisches Studiensemester) werden 30
Credits vergeben.

2) Das 6-wdchige Praktikum muss in der vorle-
sungsfreien Zeit des 1. Semesters absolviert
werden. Unterbrechungen des Praktikums
durch Krankheit und/oder aus anderen Grin-
den sind der Hochschule umgehend bekannt zu
geben, ggf. durch &rztliche Bescheinigung zu
belegen. Die daraus entstehenden Ausfallzei-
ten missen nachgearbeitet werden.

In diesem Praktikum lernen die Studierenden
Strukturen, Organisationsformen und sowohl
administrative Aufgaben als auch gesundheits-
fordernde Arbeitsweisen kennen und verglei-
chen ihre gewonnenen Theoriekenntnisse mit
der Praxis. Die Praxiserfahrungen der Studie-
renden werden durch eine praxisbegleitende
Ubung der Hochschule und eine schriftliche Do-
kumentation ausgewertet.



(3) Das Praktikum ist erfolgreich abgeschlos-

sen, wenn

1. die Anmeldung des Praktikums im Praxis-
referat vor Beginn des Praktikums,

2. die Genehmigung der Praktikumsstelle
durch das Praxisreferat,

3. die ordnungsgemaRe Durchfihrung des
Praktikums,

4. die Abgabe des Praktikumsberichts spa-
testens 4 Wochen nach Beendigung des
Praktikums im Praxisreferat und

5. die Vor- bzw. Nachbereitung des Prakti-
kums durch eine Ubung

erfolgte.

Wurden die Punkte 1-5 nicht ordnungsgeman
erfullt, gilt das sechswochige Praktikum als
nicht durchgeftihrt.

(4) Die Anerkennung der Praktikumsstelle als
Ausbildungsstelle fur das Praktikum erfolgt
durch das Praxisreferat.

(5) Die Studierenden sind verpflichtet, das
Praktikum durch eine Ubung vor- und nachzu-
bereiten und in einem Praktikumsbericht zu do-
kumentieren. Dieser Bericht wird spatestens 4
Wochen nach Beendigung des Praktikums im
Praxisreferat abgegeben und mit erfolgreich ab-
geschlossen/nicht erfolgreich abgeschlossen
bewertet. AnschlieRend wird er in einem Ge-
sprach ausgewertet.

(6) Wurde ein Praktikum nicht erfolgreich abge-
schlossen, muss es innerhalb von zwei Semes-
tern wiederholt werden. Fir die Wiederholung
gelten die in der Prifungsordnung vorgesehe-
nen Regelungen.

(7) Das praktische Studiensemester wird im
funften Semester absolviert. Es kann begonnen
werden, wenn alle bis dahin zu erbringenden
Leistungen grundsétzlich erbracht sind (Nach-
weis von mindestens 100 Credits). Einzelfall-
entscheidungen trifft der Prifungsausschuss.

Unterbrechungen des praktischen Studiense-
mesters durch Krankheit, Mutterschutz und/o-
der aus anderen Griinden sind der Hochschule
umgehend bekannt zu geben, ggf. durch &rztli-
che Bescheinigung zu belegen. Die daraus ent-
stehenden Ausfallzeiten missen nachgearbei-
tet werden. Ein Teilzeitpraktikum bei Eltern-
schaft oder Krankheit kann auf Antrag beim
Prifungsausschuss als Einzelfallentscheidung
gewdahrt werden. Wechsel der Praktikumsstelle
und Abbruch des praktischen Studiensemes-
ters sind nur in Absprache zwischen dem Prak-
tikanten oder der Praktikantin, dem Praxisrefe-
rat und der Praxisstelle moglich.

Das praktische Studiensemester dient der Aus-
bildung der primaren Professions-kompetenz.

Auf der theoretischen Basis des Studiums auf-
bauend wird eine professionelle Kompetenz in
der Auseinandersetzung mit berufspraktischen
Aufgaben entwickelt. Die in der Praxis gewon-
nenen Erfahrungen werden in praxisbegleiten-
den Lehrveranstaltungen (Ubungen) auf Grund-
lage theoretischer Erkenntnisse reflektiert. Der
Praktikumsbericht dokumentiert diese Verbin-
dung zwischen Theorie und Praxis.

(8) Das praktische Studiensemester ist erfolg-

reich abgeschlossen, wenn:

1. die Anmeldung des praktischen Studiense-
mesters im Praxisreferat bis spéatestens 4
Wochen vor Beginn des Praktikums,

2. die Genehmigung der Praktikumsstelle
durch das Praxisreferat,

3. die Erstellung des Ausbildungsplanes in den
ersten vier Wochen des praktischen Studi-
ensemesters,

4. die ordnungsgeméafe Durchfuhrung des
praktischen Studiensemesters,

5. die Abgabe des Praktikumsberichtes und
Beurteilung der Praktikumsstelle spatestens
4 Wochen nach Beendigung des prakiti-
schen Studiensemesters im Praxisreferat
und bei dem oder der betreuenden Lehren-
den

6. der Besuch von praxisbegleitenden Lehrver-
anstaltungen (Ubungen) erfolgte und nach-
gewiesen wird.

Wurden die Punkte 1-6 nicht ordnungsgemaf
erfullt, gilt das zwanzigwodchige praktische Stu-
diensemester als nicht durchgefuhrt.

(9) Die Anerkennung der Praktikumsstelle als
Ausbildungsstelle flir ein praktisches Studien-
semester erfolgt mit der Genehmigung des
Ausbildungsplanes. Das praktische Studiense-
mester kann auf Antrag beim Prifungsaus-
schuss auch im Ausland durchgefihrt werden.
Der Antrag begriindet keinen Rechtsanspruch.

(20) Im individuellen Ausbildungsplan wird der
Verlauf des praktischen Studiensemesters fest-
gelegt. Der Ausbildungsplan wird im Einverneh-
men von Anleiterin oder Anleiter und der oder
dem Studierenden erstellt. Der Ausbildungs-
plan muss in den ersten vier Wochen des prak-
tischen Studiensemesters erstellt werden und
ist in diesem Zeitraum dem Praxisreferat der
Hochschule vorzulegen. Der Ausbildungsplan
soll insbesondere enthalten:
1. die Beschreibung der Praxisstelle,
2. den Verlauf, die Inhalte und die Aufgaben
des praktischen Studiensemesters.
Nicht fristgemaRe Abgabe des Ausbildungs-
plans fuhrt zur Verlangerung des praktischen
Studiensemesters, um die Zeit, die Uber die vier
Wochen hinausgeht.



(11) Die Studierenden sind verpflichtet, wah-
rend des praktischen Studiensemesters, an den
praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen
(Ubungen) teilzunehmen. Sie finden in Form
der Praxisreflexion in Kleingruppen und dem
Besuch externer und interner Veranstaltungen
statt. Die Teilnahme ist nachzuweisen. Die
Praktikanten oder Praktikantinnen sind fur die
praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen
(Ubungen) von der Praxisstelle freizustellen.

(12) Uber das praktische Studiensemester ist
ein Praktikumsbericht nach den Kriterien des
Praxisreferates anzufertigen. Je ein Exemplar
ist dem Praxisreferat und dem oder der betreu-
enden Lehrenden zuzuleiten. Dieser Bericht
wird mit erfolgreich abgeschlossen/nicht erfolg-
reich abgeschlossen bewertet und in einem Ge-
sprach ausgewertet.

(13) Wurde das praktische Studiensemester
nicht erfolgreich abgeschlossen, kann es ein-
mal wiederholt werden. Die Wiederholung muss
innerhalb von zwei Semestern stattfinden.

816
Studienanteile im Ausland

(1) Studienanteile im Ausland (Auslandssemes-
ter gemal Window of opportunity) sind im 5.
Semester moglich.

(2) Bei einem Auslandsstudium ist vor der Aus-
reise des oder der Studierenden zwischen die-
sem oder dieser, einem oder einer Beauftragten
des Prifungsausschusses und einem Vertreter
oder einer Vertreterin des Lehrkorpers der
Gasthochschule eine schriftiche Regelung
(Learning Agreement) uber die Art, den Inhalt
und den Umfang der fir die Anrechnung vorge-
sehenen Credits herbeizufiihren.

(3) Die Studierenden, die das Auslandssemes-
ter wahlen, missen an der auslandischen
Hochschule mindestens 25 Credits erwerben.
Damit kann ein komplettes Semester (im Um-
fang bis zu 30 Credits) pauschal anerkannt wer-
den. Die so anerkannten Module werden mit
.erfolgreich abgeschlossen” bewertet. Eine Um-
rechnung der auslandischen Noten erfolgt
nicht.

(4) Voraussetzung fir die Anerkennung der im
Ausland erworbenen Credits ist, dass die jewei-
lige Studien- bzw. Prifungsleistung erfolgreich
abgeschlossen wurde.

§ 17
Priafungsvorleistungen

Prufungsvorleistungen sind gemal Regelstu-
dien- und Prifungsplan nicht zu erbringen.

§18
Arten von studienbegleitenden
Prifungsleistungen sowie
Teilnahmenachweise

(1) Folgende Arten von studienbegleitenden
Prufungsleistungen sind moglich:

Klausur (K) (Absatz 2)

Mindliche Prifung (M) (Absatz 3)
Hausarbeit (H) (Absatz 4)

Entwurf (E) (Absatz 5)

Referat (R) (Absatz 6)
Praktikumsbericht (PB) (Absatz 7)
Prasentation (Pré) (Absatz 8)
Projektbericht (Pro) (Absatz 9)
Faktenblatt (F) (Absatz 10)

0. Teilnahmenachweise (TN) (Absatz 13)

Boo~NOoOOR~ONE

(2) In einer Klausur sollen die Studierenden
nachweisen, dass sie in begrenzter Zeit mit be-
grenzten Hilfsmitteln und unter Aufsicht mit den
gelaufigen Methoden des Fachgebietes ein
Problem erkennen und Wege zu einer Lésung
finden kénnen. Die Bearbeitungszeit einer Klau-
sur betragt mindestens 90 Minuten, jedoch
nicht mehr als 180 Minuten.

(3) Durch mindliche Prufungen soll der oder die
Studierende nachweisen, dass er oder sie die
Zusammenhange des Prifungsgebietes er-
kennt und spezielle Fragestellungen in diese
Zusammenhange einzuordnen vermag.

Die mundliche Prifung findet als Einzel- oder
Gruppenprifung statt, wobei bis zu 3 Studie-
rende eine Gruppe bilden kdnnen. Die Dauer
der Prifung betragt fur jeden oder jede Studie-
rende in der Regel 15 Minuten. Die wesentli-
chen Inhalte der Priifung und die Bewertung der
Prifungsleistung sind in einem Protokoll festzu-
halten. Es ist von den Prifenden und den Bei-
sitzenden zu unterschreiben. Das Ergebnis der
Prufung ist dem oder der Studierenden im An-
schluss an die mundliche Prifung bekannt zu
geben.

(4) Eine Hausarbeit erfordert eine experimen-
telle, empirische oder theoretische Bearbeitung
einer Aufgabenstellung aus dem Fachgebiet.
Die Aufgabe fiir die Hausarbeit ist so zu stellen,
dass diese innerhalb von 3 bis 6 Wochen bear-
beitet werden kann. Die Studierenden kdénnen



fur das Thema und die Aufgabenstellung Vor-
schlage unterbreiten. Diese begriinden keinen
Rechtsanspruch. In geeigneten Fallen kénnen
die erarbeiteten Losungen in einer fur die beruf-
liche Tatigkeit typischen Weise mundlich erlau-
tert werden.

Die Bearbeitungszeit kann bei Uberdurch-
schnittlicher Belastung der Studierenden durch
andere Prufungsleistungen auf schriftlichen An-
trag an den Prifungsausschuss einmalig bis
um die Hélfte verlangert werden.

Wird die Hausarbeit ohne einen vom Priifungs-
ausschuss anerkannten Grund nicht fristge-
recht eingereicht, gilt diese als mit ,nicht ausrei-
chend“ oder als mit ,nicht erfolgreich abge-
schlossen” bewertet. Fur die Wiederholung gilt
§ 23 entsprechend.

(5) Ein Entwurf umfasst die Bearbeitung einer
fachspezifischen oder facheriibergreifenden
Aufgabenstellung in konzeptioneller und kon-
struktiver Hinsicht unter besonderer Beriick-
sichtigung planerischer Aspekte sowie die Dar-
stellung und Erlauterung der erarbeiteten L6-
sungen in einer fur die berufliche Tatigkeit Ubli-
chen Weise. Absatz 4 gilt entsprechend.

(6) Ein Referat umfasst:

- eine eigenstandige und vertiefte schriftliche
Auseinandersetzung mit einem Problem
aus dem Arbeitszusammenhang der Lehr-
veranstaltung unter Einbeziehung und Aus-
wertung einschlagiger Literatur sowie
die Darstellung der Arbeit und die Vermitt-
lung ihrer Ergebnisse im mundlichen Vor-
trag sowie in der anschliel3enden Diskus-
sion.

Die Aufgabe ist in der Weise zu stellen, dass sie
in der Regel innerhalb eines Zeitraumes von 2
bis 4 Wochen bearbeitet werden kann.

(7) Ein Praktikumsbericht stellt eine schriftliche
Form der Praxisreflexion dar. Er umfasst eine
Arbeits- bzw. Institutionsanalyse sowie die Be-
schreibung der eigenen Praxistatigkeit. Die ei-
gene Tatigkeit wird nach Kriterien, die in der
Praktikumsanleitung besprochen werden, kri-
tisch reflektiert und auf im Studium erworbene
theoretische Erkenntnisse bezogen. Die schrift-
liche Arbeit wird zwischen dem oder der Studie-
renden und dem Priifenden mundlich ausge-
wertet.

(8) Eine Prasentation umfasst die Bearbeitung
einer fachspezifischen oder facheriibergreifen-
den Aufgabenstellung in konzeptioneller und
konstruktiver Hinsicht, die mediengestutzt vor-
gestellt, erlautert und verteidigt wird.

(9) Mit einem Projektbericht wird ein Projekt ab-
geschlossen. Dieser umfasst die wissenschaft-
liche Analyse oder Bearbeitung eines Gegen-
standes aus dem Bereich von Gesundheitsfor-
derung und -management durch Methoden-
und Theorieanwendung, Konzeptentwicklung,
die Darstellung und Erlauterung der Projekter-
gebnisse sowie Evaluation und Reflexion der
Projektarbeit.

Durch die Projektarbeit und den Projektbericht
sollen die Studierenden nachweisen, dass sie
zur selbststédndigen wissenschaftlichen Arbeit
und zur Teamarbeit fahig sind. Wird der Projekt-
bericht von mehreren Studierenden verfasst, so
ist der eigenstandige Anteil jedes einzelnen an
der Projektbearbeitung nachzuweisen.

(10) Ein Faktenblatt ist eine zusammenfas-
sende Ubersicht zu themengebundenen
Schwerpunkten, Daten und Fakten. Diese wer-
den pragnant und in einem ansprechenden
Layout unter Einbindung von Abbildungen und
Tabellen dargestellt.

(11) Die Aufgabenstellung fur die Prufungsleis-
tung wird von den Prifenden festgelegt. Kon-
nen sich diese nicht einigen, wird die Aufgabe
durch den Prifungsausschuss bestimmt.

(12) Geeignete Arten von Prifungsleistungen
kénnen auch in Form einer Gemeinschaftsar-
beit zugelassen werden. Der Beitrag des oder
der Einzelnen hat die an die Prufung zu stellen-
den Anforderungen zu erfillen sowie als indivi-
duelle Leistung aufgrund der Angabe von Ab-
schnitten und Seitenzahlen oder anderer objek-
tiver Kriterien deutlich abgrenzbar und fir sich
bewertbar zu sein. Die Gruppe ist bei mundli-
chen Prufungen auf drei Studierende und bei
schriftlichen Prifungen auf vier Studierende be-
grenzt.

(13) Ein Teilnahmenachweis (TN) dient der
Kontrolle der regelmafligen und aktiven Teil-
nahme an einer Lehrveranstaltung und somit
als Nachweis fiir den erfolgreichen Abschluss
des jeweiligen Moduls. Ein TN wird nicht be-
notet. Ein TN wird ausgehandigt, wenn die be-
treffende Lehrveranstaltung regelméaRig be-
sucht wurde (mind. 80% Anwesenheit). Bei dar-
Uber hinaus gehenden begriindeten Fehlzeiten
kann die oder der Lehrende das Erteilen des
Teilnahmenachweises von der Erfullung von
Pflichten abh&ngig machen. Die aktive Teil-
nahme kann, je nach Modulbeschreibung, die
Erbringung kleinerer Arbeiten, wie Protokolle,
mindliche Kurzreferate und Gruppenarbeiten
beinhalten. Teilnahmenachweise werden am
Ende des Moduls durch den Lehrenden oder
die Lehrende ausgestellt. Die Ausstellung eines
Teilnahmenachweises kann verweigert werden,



wenn die Leistungen den zu Beginn des Moduls
definierten Anforderungen nicht entsprechen.
8 6 Absatz 1 gilt entsprechend.

(14) Die Art und der Umfang der studienbeglei-
tenden Priufungsleistungen der einzelnen Mo-
dule bzw. die Teilnahmenachweise sind dem in
der Anlage enthaltenen Regelstudien- und Pri-
fungsplan zu entnehmen.

§19
Nachteilsausgleich,
Schutzfristen,
Kompensationsmoglichkeiten

(1) Sofern Studierende durch eine arztliche Be-
scheinigung glaubhaft machen, dass sie wegen
langer andauernder oder standiger Krankheit,
einer Behinderung oder einer Schwangerschaft
nicht in der Lage sind, die Prifungsleistung
ganz oder teilweise in der vorgeschriebenen Art
oder Frist abzulegen, ist ihnen durch den Pri-
fungsausschuss die Mdglichkeit einzuraumen,
die Bearbeitungszeit der Prufungsleistung zu
verlangern oder gleichwertige Prifungsleistun-
gen in einer anderen Art zu erbringen.

(2) Die Schutzbestimmungen entsprechend des
Gesetzes zum Schutz von Muttern bei der Ar-
beit, in der Ausbildung und im Studium (Mutter-
schutzgesetz) sowie dem Gesetz zum Eltern-
geld und zur Elternzeit (Elterngeld- und Eltern-
zeitgesetz) sind bei der Anwendung dieser Stu-
dien- und Prufungsordnung, insbesondere bei
der Berechnung von Fristen, zweckentspre-
chend zu berlcksichtigen und deren Inan-
spruchnahme zu ermdglichen. Sachentschei-
dungen sind durch den Prifungsausschuss
herbeizufihren.

Studierende, die wegen familiarer Verpflichtun-
gen beurlaubt worden sind, kénnen wahrend
der Beurlaubung freiwillig Studien- und Pri-
fungsleistungen erbringen. Auf schriftlichen, an
den Prifungsausschuss gerichteten Antrag, ist
die Wiederholung einer nicht bestandenen Pri-
fungsleistung wahrend des Beurlaubungszeit-
raumes maoglich.

(3) Fur Studierende mit Sorgeaufgaben sollen
Méglichkeiten zur Kompensation geschaffen
werden. Eine Sorgeaufgabe liegt insbesondere
bei Studierenden mit Kindern unter 18 Jahren
vor und bei Studierenden, die fiir Angehorige o-
der andere nahestehende Personen Pflegeauf-
gaben wahrnehmen. Die Mitwirkung des oder
der Studierenden an der Pflege ist durch eine
Bescheinigung des  Arztes/Pflegedienstes
nachzuweisen.
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(4) Fur Studierende nach den Abséatzen 1 bis 3
stehen unter Beibehaltung der inhaltlichen An-
forderungen an die Prifungsleistungen Mdog-
lichkeiten des Nachteilsausgleiches zur Verfi-
gung. Als Nachweis dient der Pass zur Kom-
pensation besonderer Belastungen (KomPass).
Naheres regelt die Ordnung zur Kompensation
besonderer Belastungen Studierender an der
Hochschule Magdeburg-Stendal.

§ 20
Offentlichkeit von mindlichen
Prafungen

Studierende, die die jeweilige Prufungsleistung
noch nicht erfolgreich absolviert haben, kbnnen
als Zuhorer oder Zuhérerinnen bei mindlichen
Prifungen (8 18 Absatz 3) zugelassen werden,
sofern sie nicht selbst zu dieser Prifungsleis-
tung angemeldet sind. Dies erstreckt sich nicht
auf die Beratung und Bekanntgabe des Pri-
fungsergebnisses an die Studierenden. Auf An-
trag eines oder einer zu prifenden Studieren-
den an den Prifenden oder die Prifende sind
die Zuhorer und Zuhérerinnen nach Satz 1 aus-
zuschlieen.

§21
Anmeldung zu studienbegleitenden
Prifungsleistungen

(1) Die Anmeldung zu den studienbegleitenden
Prifungsleistungen setzt die Immatrikulation an
der Hochschule Magdeburg-Stendal voraus.

(2) Studierende dieses Studienganges melden
sich zu den studienbegleitenden Priufungsleis-
tungen und den Wiederholungsprifungen in-
nerhalb des vom Prifungsausschuss festge-
setzten Zeitraumes Uber den Online-Studieren-
denservice an.

(3) Von der Anmeldung kann der oder die Stu-
dierende Uber den Online-Studierendenservice
bis spatestens eine Woche vor dem jeweiligen
Prufungstermin zurticktreten. Im Falle des
Rucktritts ist die Anmeldung entsprechend den
Absatzen 1 und 2 zu einem spéteren Prifungs-
termin erneut durchzufiihren.

(4) Bei Nichteinhaltung der Meldefrist ist eine
Zulassung zur Priufungsleistung ausgeschlos-
sen, sofern nicht der Prifungsausschuss auf
schriftlichen Antrag des oder der Studierenden
Abweichendes beschlief3t.



(5) Die Anmeldung und damit die Zulassung zu
einer Prufungsleistung ist zu versagen, wenn:
die Zulassungsvoraussetzungen nicht erfillt
sind oder die Unterlagen unvollstandig sind o-
der die Prufungsleistung endgiltig ,nicht be-
standen" wurde oder endgiiltig als ,nicht be-
standen” gilt.

Uber die Zulassung entscheidet der Prifungs-
ausschuss. Die Versagung der Zulassung er-
folgt schriftlich geman § 38.

§22
Bewertung der Prifungsleistungen und Bildung der Modulnoten

(1) Die einzelne Prufungsleistung wird von den jeweiligen Priifenden bewertet. Bei schriftlichen Pru-
fungsleistungen soll die Bewertung spatestens vier Wochen nach der jeweiligen Prifungsleistung tber
das Online-Portal der Hochschule unter Beachtung des Datenschutzes bekannt gegeben werden.

(2) Zur Bewertung von Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

Note

1 sehr gut eine hervorragende Leistung

2 gut eine Leistung, die erheblich Gber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt

3 befriedigend eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht

4 ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen genigt

5 nicht ausreichend | eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht
mehr genugt

Zur differenzierten Bewertung der Prifungsleistungen kénnen einzelne Noten um 0,3 auf Zwischen-
werte angehoben oder abgesenkt werden; die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.
Wenn Prifungsleistungen nicht benotet werden sollen, dann erfolgt die Bewertung mit ,erfolgreich ab-
geschlossen” oder ,nicht erfolgreich abgeschlossen®.

Die Art der Bewertung ist dem anliegenden Regelstudien- und Prufungsplan zu entnehmen.

(3) Eine Prufungsleistung ist bestanden, wenn sie mit mindestens ,ausreichend“ bewertet worden ist.
Wird die Prifungsleistung von mehreren Prifenden bewertet, ist sie bestanden, wenn alle Bewertungen
mindestens "ausreichend"” sind. In diesem Fall ist die Note der Prifungsleistung das auf eine Dezimal-
stelle hinter dem Komma abgeschnittene arithmetische Mittel der von den Prifenden festgesetzten Ein-
zelnoten; abweichend von der Festlegung in Absatz 2.

Eine unbenotete Prifungsleistung ist bestanden, wenn sie mit ,erfolgreich abgeschlossen“ bewertet
wurde. Wird die unbenotete Prifungsleistung von mehreren Prufenden bewertet, ist sie bestanden,
wenn alle Bewertungen mit ,erfolgreich abgeschlossen" erfolgten.

(4) Eine Modulprifung ist bestanden, wenn alle erforderlichen Prifungsleistungen mindestens mit "aus-
reichend" bewertet worden sind.

Besteht eine Modulpriifung nur aus einer Prifungsleistung, so entspricht die Modulnote der Note der
Prifungsleistung.

Besteht eine Modulprifung aus mehreren Prifungsleistungen, ist die Modulnote das auf eine Dezimal-
stelle hinter dem Komma abgeschnittene, gegebenenfalls gewichtete, arithmetische Mittel der Noten
der Prufungsleistungen im Modul; abweichend von der Festlegung in Absatz 2.

Die Gewichtungen fir die einzelnen Module sind gegebenenfalls dem anliegenden Regelstudien- und
Prufungsplan zu entnehmen bzw. diese ergeben sich aus dem Verhéltnis der Creditanteile des entspre-
chenden Moduls.

Eine Modulprifung ist auch bestanden, wenn alle erforderlichen unbenoteten Prufungsleistungen mit
Lerfolgreich abgeschlossen® bewertet wurden.
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(5) Bei der Bildung einer Note nach dem Durchschnitt wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem
Komma beriicksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

Das Pradikat lautet:

Bei einer Durchschnittsnote Pradikat
bis einschlief3lich 1,5 sehr gut
von 1,6 bis einschliellich 2,5 gut

von 2,6 bis einschlieBlich 3,5 befriedigend

von 3,6 bis einschlieBlich 4,0

ausreichend

ab 4,1

nicht ausreichend

§23
Wiederholung von Prifungsleistungen

(1) Prufungsleistungen, die nicht bestanden
wurden oder als nicht bestanden gelten, kon-
nen einmal wiederholt werden. Die Wiederho-
lung ist nur innerhalb von 12 Monaten nach der
Mitteilung Uber das Nichtbestehen der Pri-
fungsleistung tber das Online-Portal der Hoch-
schule unter Beachtung des Datenschutzes zu-
lassig, sofern nicht dem oder der Studierenden
wegen besonderer, von ihm oder ihr nicht zu
vertretender Grinde eine Nachfrist gewahrt
wurde. Fur die Bewertung gilt § 22 entspre-
chend.

Bei Fristiberschreitung gilt die Prifungsleis-
tung als endgultig nicht bestanden. 8§ 31 Absatz
4 gilt entsprechend.

(2) Eine zweite Wiederholung einer Prifungs-
leistung kann in begrindeten Ausnahmeféllen
und sofern die notwendige Erfolgsaussicht fir
das Bestehen der Prifung gegeben ist, in der
Regel zum jeweils nachsten regularen Pri-
fungstermin zugelassen werden. Auf Antrag
des oder der Studierenden kann der Prifungs-
ausschuss einvernehmlich mit dem oder der
Prifenden einen friheren Prifungstermin be-
stimmen. Eine zweite Wiederholung ist nur fur
maximal 3 Prifungsleistungen wéhrend des ge-
samten Studiums zuléssig.

(3) Die Durchfihrung einer zweiten Wiederho-
lung einer Prufungsleistung ist von dem oder
der Studierenden schriftlich innerhalb einer
Ausschlussfrist von 6 Wochen nach der Mittei-
lung Uber das Nichtbestehen der ersten Wie-
derholung der Prifungsleistung beim Priifungs-
ausschuss zu beantragen und zu begriinden.

(4) Als Ausnahmefallim Sinne von Absatz 2 gel-
ten aulRergewothnliche Belastungen oder ge-
sundheitliche Einschrankungen des oder der
Studierenden, wenn diese Ursachen fur das
Nichtbestehen der ersten Wiederholung einer
Prifungsleistung waren.
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(5) Fur die Bewertung einer erfolgreich bestan-
denen zweiten Wiederholungsprifung gilt § 22
entsprechend.

(6) Eine nach der dortigen Prufungsordnung er-
folglos abgelegte Prifungsleistung im gewahl-
ten Studiengang an einer anderen deutschen
Hochschule im Geltungsbereich des Grundge-
setzes ist auf die Wiederholungsmaglichkeiten
anzurechnen.

(7) Die Wiederholung einer bestandenen Pri-
fungsleistung ist nicht zulassig.

8§24
Freiversuch

Ein Freiversuch findet nicht statt.

§25
Zusatzprifungen

(1) Studierende kénnen auch in weiteren als
den im anliegenden Regelstudien- und Pri-
fungsplan vorgeschriebenen Modulen Prifun-
gen ablegen.

(2) Das Ergebnis der Zusatzprifungen wird auf
Antrag des oder der Studierenden in einer Be-
scheinigung aufgenommen. Bei der Errech-
nung von Durchschnittsnoten und der Festset-
zung der Gesamtnote werden die Ergebnisse
von Zusatzprifungen nicht einbezogen.



Ill. Bachelor-Abschluss

§ 26
Festlegung des Themas der Bachelor-
Arbeit

(1) Die Bachelor-Arbeit ist eine selbststandige
wissenschaftliche Arbeit, die in schriftlicher
Form einzureichen und zu verteidigen ist. Die
Bachelor-Arbeit soll zeigen, dass die Studieren-
den in der Lage sind, innerhalb einer vorgege-
benen Frist eine Aufgabenstellung aus dem
Fachgebiet selbststandig wissenschaftlich zu
bearbeiten. Das Thema und die Aufgabenstel-
lung der Bachelor-Arbeit missen dem Pri-
fungszweck und der Bearbeitungszeit entspre-
chen.

Die Festlegung des Themas hat so rechtzeitig
zu erfolgen, dass die Bachelor-Arbeit mit dem
Kolloguium innerhalb der Regelstudienzeit ab-
geschlossen werden kann.

Die Bachelor-Arbeit ist in deutscher Sprache
anzufertigen. Andere Sprachen sind auf Antrag
an den Prifungsausschuss und nur mit Geneh-
migung moglich. Der Antrag begriindet keinen
Rechtsanspruch.

(2) Den Studierenden soll Gelegenheit gegeben
werden, fur das Thema und die Aufgabenstel-
lung der Bachelor-Arbeit Vorschlage zu unter-
breiten. Dem Vorschlag des oder der Studieren-
den soll nach Méglichkeit entsprochen werden.
Er begriindet keinen Rechtsanspruch.

Auf Antrag gewdhrleistet der Prifungsaus-
schuss, dass Studierende rechtzeitig ein
Thema erhalten.

(3) Das Thema wird vom Erstprifer oder von
der Erstpriferin in Abstimmung mit dem oder
der Studierenden in der Regel zu Beginn des 6.
Semesters festgelegt. Mit der Festlegung wird
der Zweitprufer oder die Zweitpriuferin bestellt.
Waéhrend der Anfertigung der Arbeit werden die
Studierenden vom Erstprifer oder von der Erst-
priferin betreut. Die Angaben uber das Thema,
die Priufenden und die Bearbeitungszeit sind
aktenkundig zu machen.

(4) Das Thema der Bachelor-Arbeit kann von je-
dem Professor und jeder Professorin des Fach-
bereiches festgelegt werden. Mit Zustimmung
des Prifungsausschusses gilt dies auch fur
Professoren und Professorinnen, die nicht Mit-
glied dieses Fachbereiches sind. Es kann auch
von anderen zur Prifung Befugten nach § 13
Absatz 1 festgelegt werden; in diesem Fall
muss in der Regel der oder die zweite Prifende
ein Professor oder eine Professorin des Fach-
bereiches sein. Einzelfallentscheidungen trifft
der Prifungsausschuss.
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(5) Die Bachelor-Arbeit kann in Form einer Ge-
meinschaftsarbeit angefertigt werden. Der als
Prifungsleistung zu bewertende Einzelbeitrag
hat aufgrund der Angabe von Abschnitten und
Seitenzahlen oder anderer objektiver Kriterien
deutlich abgrenzbar und fir sich bewertbar zu
sein und den Anforderungen nach Absatz 1 zu
entsprechen. Die Gruppe ist auf bis zu 3 Studie-
rende begrenzt.

(6) Thema, Aufgabenstellung und Umfang der
Bachelor-Arbeit sind so zu begrenzen, dass die
Frist zur Bearbeitung eingehalten werden kann.
Die Bearbeitungszeit der Bachelor-Arbeit be-
tragt 9 Wochen, bei einer durch den KomPass
gemal § 19 nachgewiesenen besonderen Be-
lastung des oder der Studierenden 11 Wochen.

Die Bearbeitungszeit kann, auch beim Vorlie-

gen mehrerer Grinde, maximal um vier Wo-

chen verlangert werden.

Eine Verlangerung der Bearbeitungszeit kann

gewahrt werden:

1. bei einer durch eine Arbeitsunfahigkeitsbe-
scheinigung nachgewiesenen Krankheit des
oder der Studierenden, um die Dauer der
Krankheit, maximal um zwei Wochen,

2. im Einzelfall und mit schriftlicher Zustim-
mung des oder der Erstprifenden aus Grin-
den, die der oder die Studierende nicht zu
vertreten hat, maximal um zwei Wochen.

Der schriftiche Antrag zur Verlangerung der

Bearbeitungszeit ist durch den oder die Studie-

rende spatestens vor Ablauf der Bearbeitungs-

zeit beim Prifungsausschuss zu stellen.

Ein wegen zu langer Krankheit abgebrochener

Versuch ist nicht auf die Wiederholungsmog-

lichkeiten anzurechnen.

Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb

des ersten Drittels der Bearbeitungszeit nach

Satz 2 zuriickgegeben werden.

Das neue Thema der Bachelor-Arbeit wird in

angemessener Frist, in der Regel innerhalb von

drei Monaten, festgelegt.

§ 27
Anmeldung und Zulassung zur
Bachelor-Arbeit

(1) Die Studierenden haben die Bachelor-Arbeit
schriftlich beim Prifungsamt anzumelden. Der
Anmeldung sind beizufligen:
ein Themenvorschlag,
die Namen der Prifenden und deren Besta-
tigung durch Unterschrift
gegebenenfalls ein Antrag auf Bearbeitung
des Themas als Gemeinschaftsarbeit.
Das Prifungsamt entscheidet Uber die Zulas-
sung zur Bachelor-Arbeit.

(2) Zur Bachelor-Arbeit wird nur zugelassen,
wer an der Hochschule Magdeburg-Stendal im
Studiengang Gesundheitsférderung und



-management immatrikuliert ist und nachweis-
lich mindestens 150 Credits aus den Semestern
1 bis 5 erworben hat und die Abgabe des Prak-
tikumsberichtes zum praktischen Studiense-
mester nachweisen kann. In begriindeten Aus-
nahmeféllen entscheidet auf schriftlichen An-
trag des oder der Studierenden der Priifungs-
ausschuss.

§28
Abgabe und Bewertung
der Bachelor-Arbeit

(1) Bei der Abgabe der Bachelor-Arbeit haben
die Studierenden schriftlich zu versichern, dass
sie die Arbeit — bei einer Gemeinschaftsarbeit
den entsprechend gekennzeichneten Anteil der
Arbeit — selbststandig verfasst, keine anderen
als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel
benutzt haben und die Arbeit nicht bereits als
Abschluss-Arbeit in einem anderen Bachelor-
Studiengang als Bachelor-Arbeit bewertet
wurde.

(2) Die Bachelor-Arbeit ist fristgemafd im Pri-
fungsamt einzureichen, wobei zwei Exemplare
in gedruckter Form und zusétzlich ein Exemplar
als Word- oder PDF-Datei auf CD bzw. DVD ge-
speichert abzugeben sind. Der Abgabezeit-
punkt ist aktenkundig zu machen.

Eine entsprechende Erklarung zur Archivierung
und Veroffentlichung der Bachelor-Arbeit ist
beizulegen. Néheres regelt die Satzung zur Ar-
chivierung und Veroéffentlichung von studenti-
schen Abschlussarbeiten an der Hochschule
Magdeburg-Stendal.

Wird die Bachelor-Arbeit ohne einen vom Pri-
fungsausschuss anerkannten Grund nicht frist-
gemal eingereicht, gilt diese als mit ,nicht aus-
reichend” bewertet. Fir die Wiederholung gilt §
23 entsprechend.

(3) Die Bachelor-Arbeit ist von mindestens
2 Prifenden zu begutachten und zu bewerten.
Das Ergebnis soll innerhalb von vier Wochen
nach Abgabe der Bachelor-Arbeit vorliegen.
8§ 22 gilt entsprechend.

(4) Fur die erfolgreich bestandene Bachelor-Ar-
beit mit dem Kolloquium werden 12 Credits ver-
geben.

(5) Die Modulnote wird zu 75% aus der Note der
Bachelor-Arbeit und zu 25% aus der Note flr
das Kolloquium gebildet.
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§29
Kolloquium zur Bachelor-Arbeit

(1) Im Kolloguium zur Bachelor-Arbeit haben
Studierende nachzuweisen, dass sie in der
Lage sind, die Arbeitsergebnisse aus der
selbststdndigen wissenschaftlichen Bearbei-
tung eines Fachgebietes in einem Fachge-
sprach zu verteidigen.

(2) Bedingungen fur die Zulassung zum Kollo-
quium sind das Bestehen aller Modulpriifungen
und die Bewertung der Bachelor-Arbeit durch
die Priifenden mit mindestens “ausreichend”.

(3) Das Kolloquium wird als Einzel- oder Grup-
penprifung von den Prifenden der Bachelor-
Arbeit durchgefiihrt. Der Prifungsausschuss
kann weitere Prifende bestellen. Die Dauer des
Kolloquiums betragt fir jeden Studierenden o-
der jede Studierende in der Regel 45 Minuten,
jedoch nicht mehr als 60 Minuten. Fir die Be-
wertung des Kolloquiums gilt 8§ 22 entspre-
chend. Das Kolloquium ist in der Regel 6ffent-
lich. Auf Antrag des oder der zu prifenden Stu-
dierenden an den Prifenden oder die Prufende
ist die Offentlichkeit auszuschlieRen.

§ 20 gilt entsprechend.

(4) Die wesentlichen Inhalte der Prifung und
die Bewertung der Prufungsleistung sind in ei-
nem Protokoll festzuhalten. Es ist von den Pri-
fenden und den Beisitzenden zu unterschreiben.
Das Ergebnis der Prifung ist dem oder der Stu-
dierenden im Anschluss an die mindliche Pri-
fung bekannt zu geben.

(5) Das Kolloquium ist bestanden, wenn es von
den Prifenden mit mindestens ,ausrei-
chend“ bewertet wurde. Bei einer Bewertung
mit ,nicht ausreichend” richtet sich die Wieder-
holung nach den Bestimmungen des § 30. Im
Ubrigen gilt der § 28 Absétze 4 und 5 entspre-
chend.

8 30
Wiederholung der Bachelor-Arbeit und
des Kolloquiums zur Bachelor-Arbeit

(1) Die Bachelor-Arbeit kann, wenn diese mit
Lhicht ausreichend” bewertet wurde oder als mit
Lhicht ausreichend” bewertet gilt, einmal wie-
derholt werden, wobei das neue Thema in der
Regel innerhalb von 12 Monaten festgelegt sein
muss.



(2) Eine Rickgabe des Themas bei einer Wie-
derholung der Bachelor-Arbeit ist nur zulassig,
wenn von dieser Mdglichkeit nicht bereits bei
der ersten Arbeit Gebrauch gemacht wurde.
Das neue Thema der Bachelor-Arbeit wird in
angemessener Frist, in der Regel innerhalb von
drei Monaten, festgelegt.

(3) Eine zweite Wiederholung ist nicht zulassig.

(4) Die Wiederholung einer bestandenen Ba-
chelor-Arbeit ist ausgeschlossen.

(5) Das Kolloquium zur Bachelor-Arbeit kann,
wenn es mit ,nicht ausreichend” bewertet wurde
oder als mit ,nicht ausreichend” bewertet gilt,
einmal wiederholt werden. Die Wiederholung ist
in der Regel innerhalb von 4 Wochen durchzu-
fuhren.

(6) Eine zweite Wiederholung des Kolloquiums
zur Bachelor-Arbeit ist nicht zulassig.

(7) Die Wiederholung eines bestandenen Kollo-
quiums zur Bachelor-Arbeit ist ausgeschlossen.

§31
Gesamtergebnis der Bachelor-Prifung

(1) Die Bachelor-Prufung ist bestanden, wenn
alle studienbegleitenden Prufungsleistungen
der Pflicht- und Wabhlpflichtmodule und die Ba-
chelor-Arbeit mit dem Kolloquium mit mindes-
tens ,ausreichend” bewertet wurden.

(2) Die Gesamtnote der Bachelor-Prifung er-
rechnet sich aus dem gegebenenfalls gewichte-
ten Durchschnitt der Noten fur die Modulprifun-
gen und der Modul-Note der Bachelor-Arbeit
mit dem Kolloguium; abweichend von der Fest-
legung in § 22 Absatz 2. § 22 Absatz 5 gilt ent-
sprechend.

Die Gewichtungen fur die einzelnen Module
sind gegebenenfalls dem anliegenden Regel-
studien- und Prufungsplan zu entnehmen, bzw.
sie ergeben sich aus dem Verhaltnis der
Creditanteile der entsprechenden Module.

(3) Ist der Durchschnitt der gebildeten Gesamt-
note besser als 1,3, wird das Pradikat

»mit Auszeichnung bestanden”
erteilt.

(4) Die Bachelor-Prifung ist endgiltig nicht be-
standen, wenn eine studienbegleitende Pri-
fungsleistung oder die Bachelor-Arbeit mit dem
Kolloquium mit ,nicht ausreichend” bewertet
wurde oder als mit ,nicht ausreichend” bewertet
gilt und eine Wiederholungsmdglichkeit nicht
mehr besteht.
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(5) Die deutsche Gesamtnote wird mit einer No-
tenverteilungsskala zur relativen Einordnung
der Gesamtnote entsprechend den Vorgaben
des ECTS Leitfadens 2015 versehen.

§ 32
Zeugnisse und Bescheinigungen

(1) Uber die bestandene Bachelor-Priifung ist
unverziglich, moglichst innerhalb von vier Wo-
chen, ein Zeugnis auszustellen. Das Zeugnis
enthalt die Module und die entsprechenden Mo-
dulnoten und tragt das Datum des Tages, an
dem die letzte Priifungsleistung erbracht wor-
den ist. Es ist von dem oder der Vorsitzenden
des Prifungsausschusses und von dem Dekan
oder der Dekanin des Fachbereiches zu unter-
schreiben und mit dem Siegel der Hochschule
Magdeburg-Stendal zu versehen.

(2) Mit dem Zeugnis erhalten die Studierenden
ein Diploma Supplement.

(3) Ist die Bachelor-Prifung nicht bestanden o-
der qilt diese als nicht bestanden, so erteilt das
Prifungsamt in Abstimmung mit dem Prifungs-
ausschuss dem oder der Studierenden hiertiber
einen schriftlichen Bescheid, der auch dartiber
Auskunft gibt, ob und gegebenenfalls in wel-
chem Umfang Prifungsleistungen wiederholt
werden kénnen. Der Bescheid Uber eine end-
glltig nicht bestandene Bachelor-Prifung ist
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(4) Verlassen Studierende die Hochschule oder
wechseln sie den Studiengang, so wird ihnen
auf Antrag eine Bescheinigung ausgestellt, wel-
che die erbrachten Prufungsleistungen und de-
ren Bewertung enthélt.

8 33
Urkunde

(1) Mit dem Zeugnis erhalten die Studierenden
die Urkunde mit dem Datum des Zeugnisses.
Darin wird die Verleihung des Bachelor-Grades
beurkundet.

(2) Die Urkunde wird von dem Dekan oder der
Dekanin des Fachbereiches und von dem Rek-
tor oder der Rektorin der Hochschule Magde-
burg-Stendal unterzeichnet sowie mit dem Sie-
gel der Hochschule Magdeburg-Stendal verse-
hen.



V. Schlussbestimmungen

§34
Einsicht in die Prifungsakten

Studierenden wird auf schriftlichen Antrag beim
Prifungsausschuss nach Abschluss jeder Mo-
dulprifung sowie der Bachelor-Arbeit mit dem
Kolloguium, jeweils binnen einer Ausschluss-
frist von drei Monaten nach Bekanntgabe des
Ergebnisses, Einsicht in die schriftlichen Pri-
fungsarbeiten, die darauf bezogenen Bewertun-
gen der Prufenden und in die Prifungsproto-
kolle gewahrt.

Vorlesungsfreie Zeiten werden hierbei nicht be-
racksichtigt.

§35
Versaumnis, Rucktritt, Tauschung,
Ordnungsverstol

(1) Eine studienbegleitende Prifungsleistung
ist mit ,nicht ausreichend“/ ,nicht erfolgreich ab-
geschlossen® zu bewerten bzw. gilt als mit
Lnicht ausreichend” / ,nicht erfolgreich abge-
schlossen” bewertet, wenn der oder die Studie-
rende ohne triftigen Grund:
- zu einem fur ihn oder sie bindenden Pru-
fungstermin nicht erscheint,
nach Beginn einer Prifung von der Prifung
zuriicktritt,
die Wiederholung einer Prufungsleistung
innerhalb der dafir festgelegten Frist nicht
durchfihrt.

(2) Die fur den Rucktritt oder das Versaumnis
geltend gemachten Griinde sind dem Prufungs-
ausschuss unverzuglich schriftlich anzuzeigen
und glaubhaft zu machen. Erfolgt dieses nicht,
ist die Prufungsleistung mit ,nicht ausreichend*
/ ,nicht erfolgreich abgeschlossen® zu bewer-
ten. Bei Krankheit ist eine arztliche Bescheini-
gung und in Zweifelsféllen ein amtsarztliches
Attest vorzulegen. Soweit die Einhaltung von
Fristen fur die erstmalige Meldung zur Prifung,
die Wiederholung von Prifungen, die Grinde
fur das Versaumnis von Prifungen und die Ein-
haltung von Bearbeitungszeiten fur Prifungsar-
beiten betroffen sind, steht die Krankheit eines
von ihm oder ihr zu versorgenden Kindes der
Krankheit des oder der Studierenden gleich. Bei
Anerkennung der Grinde ist die Prifungsleis-
tung zum néchsten reguléren Prifungstermin
zu erbringen, sofern der Prifungsausschuss
nicht eine hiervon abweichende Regelung be-
schlieft.

(3) Versucht der oder die Studierende, das Er-
gebnis einer Prifungsleistung durch Tau-
schung oder Benutzung nicht zugelassener
Hilfsmittel zu beeinflussen, ist die betreffende
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Prifungsleistung mit ,nicht ausreichend”/ ,nicht
erfolgreich abgeschlossen“ zu bewerten bzw.
gilt die betreffende Prifungsleistung als mit
Lhicht ausreichend®/“nicht erfolgreich abge-
schlossen” bewertet. Wer den ordnungsgema-
Ben Ablauf des Prifungstermins stort, kann
durch den Prifenden oder die Priifende oder
den Aufsichtsfihrenden oder die Aufsichtfiih-
rende von der Fortsetzung der Priifungsleistung
ausgeschlossen werden. In diesem Falle ist die
Prifungsleistung mit ,nicht ausreichend”/ ,nicht
erfolgreich abgeschlossen® zu bewerten. In
schwerwiegenden Féllen kann der Prifungs-
ausschuss den Studierenden oder die Studie-
rende von der Erbringung weiterer Prifungs-
leistungen ausschlieRen.

(4) Wird bei einer Prifungsleistung der Abgabe-
termin aus von dem oder der zu prifenden Stu-
dierenden zu vertretenden Grunden nicht ein-
gehalten, so gilt diese als mit ,nicht ausrei-
chend” / ,nicht erfolgreich abgeschlossen” be-
wertet. Absatz 2 gilt entsprechend.

§ 36
Ungultigkeit der Priufungsleistungen

(1) Hat ein Studierender oder eine Studierende
bei einer Prifungsleistung getdauscht und wird
diese Tatsache erst nach der Aushéndigung
des Zeugnisses bekannt, so kann der Prufungs-
ausschuss die Prifung ganz oder teilweise fur
nicht bestanden erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fir die Zulas-
sung zu einer Prifungsleistung nicht erfullt,
ohne dass hiertiber eine Tauschung beabsich-
tigt war, und wird die Tatsache erst nach der
Aushéndigung des Zeugnisses bekannt, so
wird dieser Mangel durch das Bestehen der
Prifung geheilt. Haben Studierende die Zulas-
sung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, so ent-
scheidet der Prifungsausschuss unter Beach-
tung der gesetzlichen Bestimmungen Uber die
Rucknahme rechtswidriger Verwaltungsakte.

(3) Den betreffenden Studierenden ist vor einer
Entscheidung Gelegenheit zur Erdrterung der
Angelegenheit vor dem Priufungsausschuss zu
geben.

(4) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und
durch ein richtiges Zeugnis oder eine Beschei-
nigung nach § 32 zu ersetzen. Eine Entschei-
dung nach Absatz 1 und 2 ist nach einer Frist
von funf Jahren ab dem Datum des Zeugnisses
ausgeschlossen.



§ 37
Entscheidungen,
Widerspruchsverfahren

(1) Alle Entscheidungen, die nach dieser Stu-
dien- und Prifungsordnung getroffen werden
und einen Verwaltungsakt darstellen, sind
schriftich zu begrinden, mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen und geman
§ 41 VwVfG bekannt zu geben. Gegen die Ent-
scheidung kann innerhalb eines Monats nach
Zugang des Bescheides Widerspruch beim
Prufungsausschuss eingelegt werden.

(2) Uber den Widerspruch entscheidet der Prii-
fungsausschuss. Soweit sich der Widerspruch
gegen eine Bewertung richtet, leitet der Pri-
fungsausschuss den Widerspruch dem betref-
fenden Prufer oder der betreffenden Priferin o-
der den betreffenden Priifenden zur Uberprii-
fung zu. Wird die Bewertung antragsgemalf
verandert, so hilft der Prifungsausschuss dem
Widerspruch ab. Andernfalls Uberprift der Pri-
fungsausschuss die Entscheidung nur darauf,
ob

1. das Prifungsverfahren ordnungsgeman
durchgefuhrt worden ist,

2. der Prifer oder die Priferin von einem un-
zutreffenden Sachverhalt ausgegangen ist,

3. allgemein giltige Bewertungsgrundsatze
beachtet worden sind,

4. sich der Prufer oder die Priferin von sach-
fremden Erwégungen hat leiten lassen.

Hilft der Prifungsausschuss dem Widerspruch
nicht ab, leitet er diesen dem Fachbereichsrat
zur Entscheidung zu.

(3) Uber den Widerspruch soll innerhalb eines
Monats abschlieBend entschieden werden.
Wird dem Widerspruch nicht abgeholfen, be-
scheidet der Rektor oder die Rektorin den Wi-
derspruchsfihrer oder die Widerspruchs-fihre-
rin.
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§38
Hochschuldffentliche
Bekanntmachungen des
Prifungsausschusses

Entscheidungen und andere nach dieser Stu-
dien- und Priifungsordnung zu beschlieRenden
MaRnahmen, insbesondere die Zulassung zur
Prufung, die Versagung der Zulassung, die
Melde- und die Priifungstermine und —fristen
sowie die Prifungsergebnisse werden hoch-
schuléffentlich in ortstiblicher Weise bekannt
gegeben. Dabei sind datenschutzrechtliche
Bestimmungen zu beachten.

) § 39
Ubergangsbestimmungen

Diese Studien- und Prufungsordnung gilt fir
alle Studierenden, die ab dem Wintersemester
2019/2020 das Studium beginnen.

840
Inkrafttreten

Diese Studien- und Prifungsordnung tritt nach
ihrer Genehmigung durch die Rektorin am Tage
nach ihrer hochschuléffentlichen Bekanntma-
chung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Hochschule Magdeburg-Stendal in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des
Fachbereichsrates Soziale Arbeit, Gesundheit
und Medien vom 22.05.2019 und des Senates
der Hochschule Magdeburg-Stendal vom
12.06.2019.

Die Rektorin



Anlage:

Regelstudien- und Prifungsplan Bachelor-Studiengang Gesundheitsforderung und -management

Pflichtmodul 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester 21.-6.S.
A [SWS| PL A |SWS| PL A |[SWS|PL |C] A [SWS|PL [C] A |SWS| PL A |SWS| PL |C ISWS] C
G 01 (Gesundheitswissenschaftliche Kompetenzen ‘ :
P el 4 prals [BS] 2 | 617
S; U S; U
G 02 |Gesundheitswissenschaften \Vj 2
K 4 6
Ul 2
G 03 [Humanbiologische und medizinische Grundla- | v, | 2
gen von Gesundheit und Krankheit U | 2 K 4 6
G 04 [Psychologische und soziologische Perspekti-
ven in den Gesundheitswissenschaften Vs | 4 K 4 4
G 05 [Betriebswirtschaftslehre und Management .
v |3 |1 U 3 K 6 6
G 06 |Gesundheitspraxis . .
Ul 2 E U 2 E 4 6
G 07 Berufsfeldorientierung und Praktikum . .
uj|2|-? U 1 |PB* 3 4
G 08 |Grundlagen der empirischen Sozialforschung Vs, | 2
und Statistik U 4 K 6 6
G 09 [Sozialmedizin, Sozialepidemiologie und Ge- . .
sundheitsberichterstattung Vs | 2 [ K Ul 2 |Praj3 416
G 10 [Strategien der Gesundheitsférderung in Le- Vs, | 2
benswelten/ Settings g2 |H 4| 6
G 11 [Rechtliche und Sozialpolitische Perspektiven in Vs, | 2
den Gesundheitswissenschaften U 2 K 4 6
G 12 |[Forschungsdesign und Datenanalyse in den Vs, | 2
Gesundheitswissenschaften U 2 K |5 4 5
G 13 |Mental Health - Psychosoziale Gesundheit Vs 2
- M |6 4 6
U 2
G 14 Gesundheitsforderung auf der Ebene der .
Organisation Vs | 2 | R|3]U 2 E |3 4 6
G 15 Gesundheitsversorgung und Gesundheitspolitik
Vs | 2 | R |3]Vs | 2 K |3 4 6
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Pflichtmodul 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester 21.-6.S.
A |[SwsS|PL|C| A [sws|PL|C] A [SWS|PL|C|] A |[SWS|PL |C| A |[SWS|PL |[C| A |SWS|PL |C|sws] C
G 16 [Handlungsfelder des Gesundheitsmanage- Vs, | 2
ments U 2 E |6 4 6
G 17 |Projektstudium grsu a4l ala grsu 4 lprola 8 8
G 18 Gesundheitsférderung auf der Ebene der Vs, | 2
Person U 3 E |6 S 6
G 19 (Gesundheitsférderung auf der Ebene der Vs, | 2
Umwelt U 2 R |6 4 6
G 20 |Gesundheitsférderung auf der Ebene der Kom- Vs, | 2
mune U 2 E |6 4 6
G 21 |Wahlpflicht** .
U 2 | ]2 2 2
G 22 |Window of opportunity — 30
Praxis- oder Auslandssemester oder Studium
an der OVGU MD
o Praxissemster (WP) U | 4 |PB*|30 4
® Auslandssemster (WP) - - - 130 0
o Studium an der OVGU (WP)? V | 20 | =* |30 20
G 23 |Aktuelle Herausforderungen in den Sozial- und S 6 18
Gesundheitswissenschaften -
Individuelle Vertiefungen**/3
e Handlungskompetenzen 2 | |6
e Handlungsebenen 2 | |6
e Forschungsfelder 2 | x|
G 24 |Bachelor-Arbeit 2 12
e Bachelor-Arbeit BA |9
e Bachelor-Kolloguium ) BK |3
s Begleitveranstaltung uj| 2
> Pflichtmodule 4/ 104/
23 30 24 30 22 30 23 30 o/ 30 8 30|100/] 180
20 120
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Legende zum Regelstudien- und Prifungsplan:

A = Art der Lehrveranstaltung

BA = Bachelorarbeit

BK = Bachelorkolloquium

SWS = Semesterwochenstunden

\% = Vorlesung

Vs = Seminaristische Vorlesungen
S = Seminar

U = Ubung

P = Projekte

PVL = Prufungsvorleistung

PL = Prifungsleistung

C = Credits

K = Klausur

M = Mindliche Prifung

H = Hausarbeit

E = Entwurf

R = Referat

PB = Praktikumsbericht/Praxisbericht
Prd = Prasentation

Pro = Projektbericht

F = Faktenblatt

/ = oder; die Art der PL wird zu Beginn des Moduls bekannt gegeben

(z. B. M/K = Mindliche Prifung oder Klausur)

= und (z. B. V,U = Vorlesung und Ubung)

* = Die Bewertung dieser Prifungsleistungen erfolgt unbenotet (§ 22 gilt entsprechend)

** = Wabhlpflichtmodul: G 21 aus dem aktuellen Angebot der Hochschule Magdeburg-
Stendal und dem Studium Generale/ G 22 aus dem aktuellen Angebot des Fachberei-
ches in den Bereichen Handlungskompetenzen, Handlungsebenen und Forschungs-
felder jeweils eine Lehrveranstaltung zu wahlen

*** = Die Art der Prifungsleistung wird zu Beginn des Moduls bekannt gegeben (z.B. Pré-
sentation, Referat, Hausarbeit, etc.)

1 = Diese Credits werden erst nach erfolgreichem Abschluss der Priifungsleistung am
Ende des Moduls vergeben.
2 = Nur fur Studierende, die eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem Gesund-

heits- oder Pflegeberuf haben und sich fiir ein Lehramtsstudium im Master of Educa-
tion Lehramt an Berufsbildenden Schulen in der beruflichen Fachrichtung Gesundheit
und Pflege interessieren. Entsprechend den Studienleistungen sind die Berufs- und
Betriebspadagogik im Umfang von 24 Credits und ein entsprechendes Wahlpflichtmo-
dul im Umfang von 6 Credits zu absolvieren. Die Art der PL ist dem Modulhandbuch
an der OVGU MD zu entnehmen.

8 = Wabhlpflichtmodul; aus dem aktuellen Angebot des Fachbereiches ist in den Berei-
chen Kompetenztraining; Sozial- und Gesundheitswissenschaften; Gesundheitsma-
nagement jeweils eine Lehrveranstaltung zu wahlen. Fir das Master-Studium Lehr-
amt an Berufsbildenden Schulen Fachrichtung Gesundheit/Pflege an der OVGU Mag-
deburg sind drei pflegewissenschaftliche Vertiefungsveranstaltungen zu absolvieren.
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Englischsprachige Modulbezeichnungen

deutschsprachige Modulbezeichnung

englischsprachige Modulbezeichnung

G 01

Gesundheitswissenschaftliche Kompetenzen

Scientific basic skills in Health Sciences

G 02

Gesundheitswissenschaften

Health Sciences — Policies, Frameworks, Scientific
Contributions to Public Health and Health Promotion

G 03

Humanbiologische und medizinische Grundlagen
\von Gesundheit und Krankheit

Biological and medical bases of human health and
disease

G 04

Psychologische und soziologische Perspektiven in
den Gesundheitswissenschaften

Psychological and sociological perspectives on
Health Promotion and Health Management

G 05

Betriebswirtschaftslehre und Management

Business Administration and Management

G 06

Gesundheitspraxis

Practice and Exercises in Health Promotion

G 07

Berufsfeldorientierung und Praktikum

Exploring Professional Fields of Heath Promotion
and Health Management including first internship

G 08

Grundlagen der empirischen Sozialforschung und
Statistik

Social Research and Statistics

G 09

Sozialmedizin, Sozialepidemiologie und Gesund-
heitsberichterstattung

Social Medicine, Social Epidemiology, Health Moni-
toring/Reporting

G 10

Strategien der Gesundheitsférderung in Lebens-
welten/ Settings

Stategies of Health promotion following the setting
approach

G11

Rechtliche und Sozialpolitische Perspektiven in
den Gesundheitswissenschaften

Legal practice and social-political perspectives in
Health Sciences

G 12

Forschungsdesign und Datenanalyse in den Ge-
sundheitswissenschaften

Research Design and Data Analyis in the context of
Health Sciences

G 13

Mental Health - Psychosoziale Gesundheit

Mental Health

G 14

Gesundheitsférderung auf der Ebene der
Organisation

Health Promotion on the organizational level

G 15

Gesundheitsversorgung und Gesundheitspolitik

Healthcare and Health Policy

G 16

Handlungsfelder des Gesundheitsmanagements

Health Management: Areas of Action

G 17

Projektstudium

Project Course

G 18

Gesundheitsforderung auf der Ebene der
Person

Health Promotion on the personal level — Develop-
ping Health Literacy and Personal Skills

G 19

Gesundheitsforderung auf der Ebene der
Umwelt

Health Promotion on the environmental level

G 20

Gesundheitsforderung auf der Ebene der Kom-
mune

Strategies of Health promotion following the commu-
nity Development Approach — Strengthening com-
munity action

G 21

\Wahlpflicht

Compulsory courses

G 22

\Window of opportunity —
» Praxissemster

e Auslandssemster

e Studium an der OVGU

Window of opportunity
second internship
semester abroad
semester at the OVGU

G 23

IAktuelle Herausforderungen in den Sozial- und Ge-
sundheitswissenschaften -

Individuelle Vertiefungen

e Handlungskompetenzen

e Handlungsebenen

e Forschungsfelder

Compulsory in-depth courses

Actual health challenges in Social and Health Sci-
ences concerning

* professional skills,

* levels of action

* research areas

G 24

Bachelor-Arbeit
e Bachelor-Arbeit
e Bachelor-Kolloquium

e Begleitveranstaltung

Bachelor thesis including colloquium and accompany-
ing course
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